
（公財）長崎県産業振興財団

担当者 問合せ電話番号 Ｅ－mail

フリガナ

会社名

求人 募集部門

職種①

職種②

職種③

配属部門構成

雇用形態 職位

勤務地 自動車通勤可否 応相談

勤務場所 事業所名 所在地

最寄駅等①

最寄駅等②

募集人数 2 入社時期

年齢 学歴 以上

年齢補足

職種経験 業界経験

必要資格

語学力 語学力詳細

賃金形態 3 ヶ月

年収 2,800,000 ～ 8,000,000 万円

月給 200,000 ～ 応相談 円/月

時給 － ～ － 円/時間
支給月

昨年度実績等

交通費

住宅手当

時間外手当

その他手当等

年間休日 125

補足事項

有給休暇 初年度 15 日 備考

就業時間 8:30 ～ 17：00 備考

休憩時間 12:00 ～ 13:00 60 分

健康保険 あり 厚生年金 あり 雇用保険 あり 労災保険 あり

補足事項

福利厚生

寮・社宅

面接回数 筆記／適性試験

採用までの流れ

※本求人情報は、ご登録いただいた方にのみ提供させていただいております。一般公開されていない情報も含まれておりますので、

第三者への提供はお控えください。ご不要の際には、ご自身で廃棄をお願いいたします。

また、ご入社に際しましては、本求人情報と異なる部分が発生する場合もございますので、事前に雇用主にご確認ください。

技術職種 - 電子デバイス製品の研究開発

勤
務
条
件

有休休暇一斉取得日含む

休日・休暇

初年度15日は1月入社の場合、入社月により逓減

日

その他手当 当社規定により実費支給

寮・社宅欄参照

あり

賞与 6月、12月

あり

年1回

応相談　※早ければ尚可

不問

担当者より

社会保険

備考

当社規定により社宅【助成制度】あり

2回 適性試験あり

完全週休2日制、年末年始、GW、夏期休暇、年次有給休暇（半日、時間単位での取得可）、特別休暇、カフェテリアプラン等

適性試験⇒面接2回

電子デバイス製品の電気的特性検査用テストシステムの設計開発および若手エンジニア育成
　・ハードウェア （回路設計､プリント基板設計）
　・ソフトウェア  （大型自動計測装置の制御プログラム開発）
　・若手エンジニア育成

長崎県佐世保市

時間外手当等

昇給・昇格

試用期間月給制

長崎テクニカルセンター

不問 不問

定年は満60歳、再雇用継続は満65歳まで

経験者優遇 経験者優遇

名

長崎県佐世保市三浦町2-1アルファビル

佐世保駅　徒歩5分

【求人内容】

ニッシンボウマイクロデバイスカブシキガイシャ

日清紡マイクロデバイス株式会社

エンジニア 　長崎テクニカルセンター

takahashi.ryo@nisshinbo.co.jp高橋　良 049-278-1401

応
募
資
格

求める経験、能
力、スキル

求
人
内
容

転勤／出向有無 転勤、出向はなし。ただし、本人意向または職位に応じ本人意向を確認したうで転勤・出向の可能性あり

マイクロデバイス事業グループの成長戦略実現に向けた、半導体テスト技術力強化および若手エンジニア育成のため

正社員(無期)または准社員(有期) チームリーダー候補または一般

募集背景

電子デバイスの試作品および量産品のアナログ系テスト技術業務に従事されていた方を優遇いたします
※次世代を担う若手エンジニアを育成する事業所であり、若手のOJT教育ができる方
※エンジニアとして責任を持った行動、他メンバーと共に成長できる方
※他事業所への出張（日帰り～数ヶ月）に対応可能な方

■求める経験
・アナログテスト技術業務経験10年以上※年数は応相談
■取得していれば尚可
・半導体技術者検定資格（２級以上）

職種

技術職種 - 半導体テスト技術に関する人材育成および半導体テスト開発エンジニア（アナログ系）

不問

仕事内容
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